Modificacio del XI conveni col:lecti

RESOLUCIO TSF/1779/2019, de 4 de juny, per la qual es disposa la inscripcié i la publicacié de la
modificacié del XI Conveni col-lectiu autonomic de 1’ensenyament privat de Catalunya sostingut
totalment o parcialment amb fons publics (codi de conveni nim. 79000575011994).

https://portaldogc.gencat.cat/utilsEADOP/PDF/7910/1752127.pdf
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XI Conveni col-lectiu de I’ensenyament privat
de Catalunya sostingut total o parcialment
amb fons publics

Vist el text de I’XIe Conveni col-lectiu de I’ensenyament privat de Catalunya sostingut total o
parcialment amb fons publics, subscrit en dates 14 de desembre de 2018 i 22 de febrer de 2019
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Estadis

Que és un estadi?
Els estadis sén una retribucié complementaria que valora I’experiencia docent.
Quines son les retribucions?

Primer estadi: 111,77 euros.
Segon estadi: 117,55 euros.
Tercer estadi: 133,27 euros.
Quart estadi: 144,31 euros.

Cinque estadi: 126,33 euros.

Com podem obtenir estadis?

e El primer estadi s’assoleix als nou anys de treball en centres concertats.

e A partir del primer, s’assoleixen cada sis anys.

e Els estadis s’han de sol-licitar al centre per part del treballador o treballadora amb els
documents acreditatius. Si no es fa en el termini establert no hi ha pagament amb caracter
retroactiu.

e Es cobrara a partir del mes segiient a la sol-licitud.

Barems

e S’ha d’haver treballat sis cursos complets en centres concertats.

¢ Per aconseguir I'estadi s’ha d’acreditar un minim d’hores en pagament delegat.
educacid infantil i primaria com a minim el 80 %de les hores en pagament delegat al llarg dels
sis cursos ( 10 punts per curs ) educacié secundaria com a minim el 60% de les hores en
pagament delegat al llarg del sis cursos( 10 punts per curs ).

 Si no s’arriba al minim d’hores en pagament delegat, es comptabilitzaran acumulant punts i
allargant el termini a més de sis anys. La jornada ha de ser d’una dedicaci6 del 25% a
pagament delegat. es comptabilitzaran 5 punts per curs.

e S’han d’acreditar 110 punts. 50 corresponen a formacio i funcions especifiques i els altres 60
als serveis prestats.

e Formacio:


https://portaldogc.gencat.cat/utilsEADOP/PDF/7836/1733792.pdf
https://portaldogc.gencat.cat/utilsEADOP/PDF/7836/1733792.pdf
https://educacio.intersindical-csc.cat/2019/10/30/estadis/

formacions de 15 hores (5 punts)
titulacions universitaries diferents a I’alegada per treballar al centre (50 punts)
llengties (20 punts)

Altres activitats que es duguin a terme al llarg de cursos escolars complets:

Elaboracié de material, projectes, plans, etc. ( 5 punts ) coordinaci6 ( cinc punts )
organs de representacid ( 5 punts ) representacio sindical ( 5 punts )

PUNTS EN RELACIO AL % DE JORNADA SETMANAL I EQUIVALENCIES EN HORES DE
DEDICACIO EN PAGAMENT DELEGAT.

INFANTIL I PRIMARIA

% HORES JORNADA SETMANAL PUNTS

0,0%
-24,90%

25%

-79,90%

80%

-100%

EQUIVALENCIA HORES JORNADA SETMANAL PUNTS

0

- 7,47
7,50

- 23,97
24,00
- 30,00

0

10

0

10

EDUCACIO SECUNDARIA

% HORES JORNADA SETMANAL PUNTS

0,0%
-24,90%

20%
- 59,90%

60%

- 100%

EQUIVALENCIES HORES JORNADA SETMANAL PUNTS
0-7,47 0

7,50 - 17,97 5)
18,00 - 30,00 10

0

10



