
S’han publicat els criteris de valoració per
especialitat del concurs oposició docent 2025

El Departament d’Educació ha fet públics els criteris de valoració per especialitat que aplicaran els
tribunals durant el concurs oposició ordinari convocat per la Resolució EDF/4161/2024. Es tracta
d’un  document  fonamental  per  a  totes  les  persones  aspirants,  ja  que  concreta  les  pautes,
orientacions i aspectes que es tindran en compte en l’avaluació de les diferents proves del procés
selectiu.

Sortim al carrer per defensar i visibilitzar el
0-3!

La Intersindical convoca una concentració el 4 d’abril a la Plaça Sant Jaume per exigir que totes les
escoles  bressol  municipals  siguin  100%  públiques  i  amb  condicions  dignes.  Ens  oposem  a
l’externalització de l’educació 0-3, com en el cas de l’EBM El Pit-Roig.

Novetats a la Mesa Sectorial: concurs de
trasllats, adjudicacions d’estiu, planificació
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educativa i estabilització

La Mesa Sectorial del passat 18 de març ha servit per conèixer diversos canvis i posicionaments del
Departament  en  qüestions  clau  que  afecten  directament  el  personal  docent.  La  Intersindical
informem dels principals punts tractats i manifestem les nostres valoracions.

Concurs de trasllats i comissions de serveis

El Departament ha confirmat que les persones que han participat en el concurs estatal no podran
accedir al concurs autonòmic el curs vinent, a causa de la normativa vigent. A més, s’ha anunciat
una reorganització de les comissions de serveis amb l’objectiu de reduir-ne el volum i restringir-les a
casos justificats per “excepcionalitat”.

La  Intersindical  defensem  el  dret  a  una  mobilitat  efectiva,  clara  i  justa.  Cal  garantir  la
participació del professorat en tots els processos i establir criteris objectius i transparents que no
generin incertesa ni bloquegin opcions de continuïtat als centres.

Adjudicacions d’estiu i nomenaments

El Departament preveu que les adjudicacions d’estiu del funcionariat de carrera i en pràctiques es
facin entre el 30 de juny i el 4 de juliol. Les adjudicacions per al personal interí es farien durant la
segona o tercera setmana de juliol, centrades en les vacants, mentre que les substitucions quedarien
per a finals d’agost.

Reclamem  que  s’asseguri  un  procés  clar,  amb  informació  prèvia  i  criteris  coneguts.  Les
adjudicacions han de garantir estabilitat i han de prioritzar les vacants per sobre de la precarietat
que suposen les substitucions. Exigim que el procés no esdevingui un experiment a última hora, com
va passar l’estiu passat.

Mentories 4.0: condicions de treball i sobrecàrrega

El Departament reconeix que la ràtio de centres assignats per mentor o mentora pot arribar fins a
20 i admet que no es cobreixen les baixes. També rebutja el teletreball, tret d’algunes excepcions, i
no veu problemes en l’excés de tasques.

La Intersindical denunciem la manca d’una regulació clara i el desgast d’aquest personal. Cal
garantir condicions laborals dignes, cobertura de baixes i un model de suport a la digitalització amb
recursos suficients i reconeixement real als centres.

Planificació educativa per al curs vinent

El Departament ha exposat els criteris que ha utilitzat per a planificar l’oferta educativa: natalitat,
matrícula viva, capacitat d’edificis i ràtios. Tot i anunciar voluntat de reduir ràtios, especialment a
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I3, la planificació torna a beneficiar la concertada, que parteix amb totes les línies obertes.

Denunciem, una vegada més, l’infrafinançament de la xarxa pública, i exigim una planificació que
prioritzi l’escola pública arreu del país. Les zones rurals han de tenir garantida l’escolarització i els
recursos, i cal posar fi al greuge estructural entre la pública i la concertada. Surt al carrer els dies
26 i 29 de març per aturar els tancaments de 111 línies a la pública!

Estabilització i contractes de relleu

El Departament ha reconegut que encara treballa en els criteris per compensar les persones no
estabilitzades. També s’ha informat que els nous contractes de relleu hauran de ser indefinits.

La  Intersindical  exigim  transparència  immediata  i  compensació  per  a  totes  les  persones
perjudicades pels processos d’estabilització, així com la garantia que cap lloc estructural serà cobert
de manera precària o excepcional.

Reconeixement de tutories i complements a GES i ZER

Tot i que el Departament admet que no es poden pagar complements per limitacions tècniques de
l’aplicatiu, no s’ha posat cap solució immediata sobre la taula.

Exigim el reconeixement econòmic i professional del treball docent, sigui quin sigui el seu destí,
inclòs el professorat itinerant i aquell que exerceix al GES o a les ZER. Si no et paguen per la feina
que fas, denuncia-ho!

Altres qüestions destacades

Currículum de batxillerat:  sense informació  nova sobre la  fusió  de ciències,  la  manca
d’hores de català i de filosofia. Reclamem una negociació real.
Programa SENSEI: s’anuncia una nova convocatòria amb ajustaments. Cal veure si garanteix
millores reals.
Pla de salut:  ens  oposem a  la  imposició  de  tasques  sanitàries  als  equips  docents.  Cal
incorporar personal sanitari als centres educatius.
Formació  professional:  reiterem la  necessitat  d’abordar  l’equiparació  dels  cossos  i  de
garantir que la nova Llei d’Ensenyaments Artístics es tracti amb participació sindical i del
personal afectat.

La Intersindical continuem treballant per garantir els drets del personal docent, per una educació
pública,  catalana  i  de  qualitat.  No  acceptarem  retallades  encobertes  ni  improvisacions  que
perjudiquin el col·lectiu. El nostre compromís és clar: defensar la dignitat professional i el futur de
l’educació al nostre país.



La Intersindical donem suport a la vaga del
personal PAE del 8 d’abril

La Intersindical dona suport a la vaga del personal laboral d’atenció educativa (PAE) del 8 d’abril
per exigir la reclassificació professional, la millora salarial i el reconeixement del seu paper clau dins
els centres educatius. Defensem la dignitat d’un col·lectiu essencial per a l’escola pública i inclusiva.

Diem no a la privatització encoberta de
l’educació d’adults

Denunciem la privatització encoberta de l’educació d’adults i donem suport a les reivindicacions de
la Mesa d’Educació Pública de Persones Adultes.  Ens oposem a la fusió dels CFA de Girona i
reclamem més recursos per a l’educació pública.

La Intersindical diem NO a la fusió entre el
CFA Girona i CFA Nou Girona!
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La Intersindical Educació donem tot el nostre suport a la lluita que inicien el CFA Girona i el CFA
Nou Girona en contra del procés de fusió de tots dos centres en un de sol. Un cop més, aquesta fusió
es fa sense comptar amb el consens dels afectats i sense tenir en compte la realitat demogràfica i la
diversitat cultural d’una ciutat en creixement com Girona.

És un fet que l’alumnat dels dos CFA de la ciutat no para de créixer, i que és avui dia de més de dos
mil matriculats amb perfils i necessitats variades. La ubicació estratègica dels dos centres, situats
un al centre de la ciutat i l’altre al barri de Sant Narcís, permet donar un servei de proximitat a qui
més ho necessita. A més, en destaca la valuosa tasca d’alfabetització i ensenyament del català.

La Intersindical considerem que la fusió dels dos centres i el seu trasllat a una única seu lluny del
centre de la ciutat no aportarà cap qualitat al servei ni en millorarà la gestió, sinó que només
permetrà al Departament d’Educació reduir costos de manteniment i posarà en perill la tasca duta a
terme per tots dos centres públics. Denunciem també que aquesta política de fusió de centres
públics s’està convertint en una pràctica habitual, com ja va passar el curs passat a Banyoles i com
està passant ara mateix a Sant Hilari Sacalm. És una pràctica que complementa la previsió de
tancament de 111 línies a l’educació pública d’arreu del país. Darrera d’aquestes maniobres hi ha
una política de noves retallades encobertes que constitueixen un atac inacceptable a l’ensenyament
públic del nostre país.

Per tant, exigim al Departament d’Educació una rectificació i que faci marxa enrere en aquesta
fusió, i que garanteixi la continuïtat de la tasca que duen a terme el CFA Girona i el CFA Nou
Girona, en instal·lacions dignes i amb l’indispensable augment de les plantilles per a poder donar
resposta al creixement de la matriculació.

La Pública, l’Escola de Tothom: mobilitzem-
nos contra el tancament de línies d’educació
pública!
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Avui s’ha presentat la plataforma La Pública, l’Escola de Tothom, impulsada per La Intersindical i
una vintena d’entitats educatives per denunciar el tancament de 111 línies d’educació pública el
curs vinent. En lloc d’aprofitar aquesta situació per reduir ràtios i millorar la qualitat educativa, el
Govern opta per retallar el sistema públic.


