
Iniciem un nou cicle de mobilitzacions per
defensar l’educació pública i els drets
laborals

Fa anys que denunciem una situació insostenible al sistema educatiu català:

una pèrdua continuada de poder adquisitiu des del 2009,

una manca de finançament i incompliment de la LEC,

la pèrdua de democràcia als centres i una interinitat cronificada,

una sobrecàrrega de feina creixent,

i decrets imposats sense els recursos necessaris.

Aquesta degradació de les condicions laborals repercuteix directament en la qualitat de l’educació
que oferim a l’alumnat i en la cohesió del sistema públic.

Per això, convoquem tot el personal educatiu a la manifestació del 15 de novembre, a les
12 h, a plaça Urquinaona (Barcelona), que acabarà amb una concentració a plaça Sant
Jaume, davant del Palau de la Generalitat.

Els objectius d’aquest nou cicle de mobilitzacions són clars:

Recuperar el poder adquisitiu i millorar els salaris.

Fer efectiva una vehicularitat real del català als centres educatius.

Reduir la burocràcia i eliminar càrregues innecessàries.

Rebaixar ràtios i ampliar plantilles per garantir una educació inclusiva de qualitat.
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Derogar els decrets de plantilles, autonomia de centres i direccions.

Tal com ja vam anunciar al setembre, caldran mobilitzacions massives i una vaga sostinguda
en el temps per assolir aquestes reivindicacions. La Intersindical mantenim la nostra aposta per la
unitat sindical i per pressionar abans de l’aprovació dels pressupostos.

A més, animem tots els centres educatius a impulsar assemblees per organitzar el col·lectiu
docent i la comunitat educativa amb la màxima eficàcia i força.

L’educació pública no pot esperar més. Recuperem el que és nostre i defensem el futur del
país.

La mobilització és l’únic camí!


