
El Departament anuncia la publicació
imminent de la resolució sobre la reducció
lectiva

El Departament d’Educació ha informat que publicarà la resolució que regula la reducció de 2 hores
lectives per al personal docent major de 55 anys el dilluns 28 de juliol. Denunciem la manca de
garanties, el calendari precipitat i les pressions als centres perquè aquest dret no s’exerceixi.

Adjudicacions provisionals: un nou col·lapse
administratiu que obliga a repetir tot el
procés

El Departament d’Educació ha paralitzat les adjudicacions provisionals després de detectar una greu
irregularitat administrativa que obliga a repetir tot el procediment. La gestió deficient afecta milers
de docents, que veuen com es desorganitza la seva vida laboral i personal a les portes de l’inici de
curs.
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Manipulació i encobriment: el Departament
d’Educació protegeix el director de l’Institut
Intermunicipal

Hem denunciat  públicament  la  inacció  del  Departament  d’Educació  davant  la  greu  situació  a
l’Institut Intermunicipal. L’informe d’inspecció que hauria de justificar el cessament del director és
opac  i,  segons  sembla,  manipulat.  Alcaldes,  famílies,  professorat  i  sindicats  reclamem
responsabilitats  immediates  i  transparència  absoluta.

Informació docent actualitzada – juliol 2025

Aquest juliol s’han anunciat diverses novetats que afecten el personal docent. En destaquen la
regulació  de  les  pràctiques  per  al  curs  2025-2026,  la  implantació  d’una  nova  aplicació  per  a
nomenaments,  greus  errades  en  les  adjudicacions  provisionals,  canvis  en  el  cobrament  de
complements durant la baixa i una nova convocatòria d’ingrés a la borsa de treball. També s’han
detectat mancances importants en matèria d’estabilització, transparència i conciliació.

Nova convocatòria per entrar a la borsa de
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personal interí docent (juliol 2025 – març
2026)

El Departament d’Educació i Formació Professional ha obert la convocatòria per formar part de la
borsa de treball de personal interí docent mitjançant concurs de mèrits. Les sol·licituds es poden
presentar de forma telemàtica entre el 14 de juliol de 2025 i el 31 de març de 2026. La resolució
també preveu casos de participació condicionada per persones en procés de formació pedagògica.

Publicades les llistes definitives de persones
seleccionades en el concurs oposició docent
2025

El Departament d’Educació i Formació Professional ha publicat les llistes definitives de persones
seleccionades en el concurs oposició per a l’accés a la funció pública docent. Les persones afectades
disposen de 20 dies naturals per presentar la declaració responsable i hauran d’incorporar-se a la
destinació assignada l’1 de setembre.

Reducció de jornada per interès particular:
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modificació del procediment per al curs
2025-2026

La Intersindical informa de la modificació del procediment per sol·licitar la reducció de jornada per
interès  particular  del  personal  funcionari  docent,  arran  de  la  publicació  de  la  Resolució
EDF/2592/2025.  A  partir  d’ara,  les  sol·licituds  s’hauran  de  presentar  abans  del  31  de  juliol
mitjançant el portal ATRI, indicant la concentració de dies desitjada. La concessió dependrà de les
possibilitats  organitzatives  del  centre  i  de  la  disponibilitat  de  substituts.  També s’estableix  la
possibilitat de presentar recursos contra la resolució.
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