PROU D’AGRESSIONS A DOCENTS!
L’ADMINISTRACIO NO POT CONTINUAR
MIRANT CAP A UNA ALTRA BANDA
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La Intersindical volem expressar la nostra condemna davant 1'increment intolerable d’agressions que
estan patint els treballadors i treballadores dels centres educatius de Catalunya. Els casos de
violéncia contra el personal docent no sén fets aillats, sin6 I’expressié d’un sistema que ha anat
normalitzant I'assetjament, I’amenaca i fins i tot 1’agressio fisica dins les aules, sovint amb la
passivitat —quan no la complicitat— del Departament d’Educacio.

Els fets recents son un exemple punyent i tragic del perill real que els docents afrontem cada dia.
Malauradament, aquest cas ens recorda altres situacions tragiques, com 1’assassinat d’Abel
Martinez el 2015 a I'Institut Joan Fuster de Barcelona. No podem permetre que aquestes agressions
quedin reduides a simples titulars puntuals, ni que es maquillin com a incidents excepcionals, ni que
I'tinica reparacio que pugui esperar el docent agredit sigui, en el millor dels casos, una disculpa. Per
aquests motius, La Intersindical exigim al Departament d’Educacio:

El reconeixement public i explicit de la gravetat de la situacid, trencant amb el silenci i les
maniobres d’encobriment que només contribueixen a augmentar la impunitat dels agressors.

L’assumpcio de responsabilitats per part dels alumnes i families implicades en actes
violents. Cal que I’Administracié deixi de tractar aquestes conductes com si fossin simples
problemes de convivéncia. L’agressio a un docent és un delicte i ha de tenir conseqiiéncies clares i
contundents.

L’activaciéo immediata de protocols de proteccio real per al personal docent, amb suport
psicologic, juridic i institucional. No podem tolerar que cap docent hagi de tornar a una aula on ha
estat agredit sense garanties de seguretat ni suport efectiu.

La dotacio de recursos i formacio adequada per a la prevencio i gestio de conflictes, sense
que aixo impliqui desplacar la responsabilitat de la violéncia als mateixos docents, que ja estan
sobrecarregats i son sovint abandonats per part de I’Administracio.

La intervencio immediata dels serveis socials i, si cal, judicials, en aquelles situacions on es
vulneri la integritat fisica o psicologica del personal educatiu.

Considerem que I’escola ha de ser un espai segur per a tothom, també per a qui hi treballa. No
acceptarem més excuses, més informes ocults ni més silencis institucionals. Es hora que el
Departament d’Educaci6 sigui al costat dels seus treballadors i no dels agressors.

Per tot aixo, fem una crida a tota la comunitat educativa i a la societat catalana a sumar-se a aquesta
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denincia i a exigir canvis immediats. No volem cap més victima a les aules. Protegir els docents és
protegir I’educacié publica.

10 de juny: concentracio unitaria per
recuperar salaris i defensar la professio
docent
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La Intersindical impulsa una concentracié el 10 de juny a les 18 h davant de la seu del PSC,
juntament amb altres sindicats i la Plataforma Docents en Vaga, per denunciar la perdua de poder
adquisitiu i reivindicar unes condicions laborals dignes. Es tracta del primer pas d'un nou cicle de
mobilitzacions que situa la lluita docent al centre de I’agenda sindical.

Sancions greus per les irregularitats en les
practiques d’FP a I'Institut de I'Ebre

La resolucié dels expedients oberts al director i a I’administradora de I'Institut de I’'Ebre confirma la
gravetat de les irregularitats denunciades per La Intersindical i CGT. El Departament d’Educacié
imposa sis mesos de suspensié d’ocupacié i sou, i I'auditoria detecta fraccionament de contractes
menors. La pressio sindical ha estat clau per posar fi a aquestes practiques.
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Denunciem que no es pot obligar els docents
a anar de colonies

La Intersindical hem trames una reclamacid al Departament d’Educacié per denunciar un cas on
s’obligava un docent a anar de colonies com a requisit d'un nomenament. Exigim que s’aturi aquesta
practica abusiva i que s’obri expedient sancionador si es repeteix.

Entrem al Parlament amb el 0-3: una
compareixenca historica

Avui, 6 de maig, hem participat en una jornada historica: per primera vegada, les reivindicacions del
col-lectiu d’educaci6 infantil 0-3 han estat escoltades al Parlament. La Intersindical hi hem estat al
costat de la Plataforma Dignitat 0-3, exigint drets, reconeixement i inversié per a una etapa clau del
sistema educatiu.
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