Sancions greus per les irregularitats en les
practiques d’FP a I'Institut de I’Ebre

El Departament d’Educacié ha resolt amb sancions greus els expedients oberts al director i a
I’administradora de !'Institut de I'Ebre, el centre educatiu de Formacié Professional més gran del
sud de Catalunya. Tots dos rebran una sanci6 de sis mesos de suspensio d’ocupacio i sou, fet
que confirma la gravetat de les irregularitats denunciades fa més d’un any per La Intersindical i la
CGT.

Les sancions arriben després que 1’alumnat hagi estat desenvolupant practiques dins el mateix
institut sense contracte ni conveni, sense donar-se d’alta a la Seguretat Social i sense cap tutor/a
d’empresa assignat. Alguns ni tan sols coneixien quina empresa els havia d’acollir. Aquests fets,
denunciats el mar¢ de 2023, han estat corroborats per la Inspeccio de Treball, que ja va declarar
invalids els convenis i va imposar una multa superior als 50.000 €. A més, dimecres 30 d’abril, la
Inspeccid va tornar a visitar el centre per investigar nous casos.

Des del 2021, almenys 18 alumnes han estat afectats per aquestes practiques fraudulentes. Els
casos anteriors han prescrit. Inicialment només se’n tenien detectats quatre.

També s’ha confirmat que s’ha obert un nou expedient al director dimissionari, Armand Pons,
per haver tallat tota comunicacié del centre amb el denunciant durant mesos, una actuacid
gravissima que vulnera el dret a la denuncia i la proteccié dels alertadors.

A banda, l'auditoria encarregada pel Departament a la Intervenciéo General ha detectat
irregularitats en la gestio de contractes menors, especialment pel que fa al fraccionament
indegut de serveis. No es descarten reclamacions patrimonials contra els responsables.

La pressio sindical constant i la persisténcia del denunciant, Sergi Tur, han sigut clau per
destapar i acabar amb aquestes practiques. A més, alertem que el model actual de Formacio
Professional, basat en la mercantilitzacio i la dualitzacid, afavoreix aquest tipus de
vulneracions. Ens comprometem a continuar denunciant qualsevol irregularitat que posi en risc els
drets de I’alumnat i dels treballadors i treballadores.
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