
Denunciem el Manteniment de les Retallades
i la Sobrecàrrega Docent (Tarragona)

Aquest matí, en una roda de premsa davant dels Serveis Territorials de Tarragona, els sindicats La
Intersindical,  USTEC, Aspepc i  la  CGT hem aixecat la veu per denunciar la continuïtat  de les
retallades a l’educació pública. Entre les problemàtiques que hem exposat, destaquem el tancament
de línies escolars, el manteniment de les retallades que afecten els estadis, la reducció d’hores
lectives  per  als  docents  majors  de  55  anys  i  la  manca  d’equiparació  salarial  a  la  Formació
Professional.

A més, hem posat especial èmfasi en la sobrecàrrega que pateix el personal docent a causa de les
proves diagnòstiques que majoritàriament es van dur a terme la setmana passada, sense que hi
hagués cap compensació per l’increment de la càrrega de treball.  Les retallades,  lluny de ser
revertides, perduren amb greus conseqüències:

No s’han retornat les dues hores lectives als docents majors de 55 anys.
No s’ha restituït l’estadi dels sis anys amb efectes retroactius.
No s’ha aconseguit la igualació salarial completa a l’FP.

Les  propostes  del  Departament  per  millorar  l’educació,  lluny de facilitar  la  tasca docent,  han
incrementat la càrrega de treball:

Les proves diagnòstiques a segon d’ESO, amb una correcció a càrrec dels docents, suposen
una sobrecàrrega sense compensació.
La implementació del programa Sensei complica l’accés a la funció docent.
La manca de concreció en el currículum genera interpretacions divergents entre els centres a
causa de l’anomenada “autonomia de centres”.

Això  s’agreuja  amb  la  manca  de  cobertura  de  substitucions,  especialment  en  matèries  com
matemàtiques, informàtica, català, francès o física i química, i afecta greument l’ensenyament del
nostre alumnat, tot incrementant la càrrega de treball dels docents dels centres.

Finalment, la reducció de l’oferta educativa als centres públics contrasta amb el manteniment de
l’oferta als centres concertats,  la qual cosa crea una sobreoferta que fomenta la segregació al
sistema educatiu.

La  Intersindical,  juntament  amb la  resta  de  sindicats  de  la  Junta  de  Personal,  insistim en  la
necessitat  d’aprofitar  el  descens demogràfica  per  disminuir  les  ràtios  i  millorar  la  qualitat  de
l’educació pública, de manera que es respecti el dret a participar en la planificació de l’oferta
educativa.

Unim forces  per  reivindicar  un canvi  urgent  i  necessari  en  la  política  educativa  per
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garantir una educació pública, de qualitat i equitativa per a tots.

Adjuntem el comunicat oficial de la Junta de Personal Docent no universitari de Tarragona, que
resumeix les nostres reivindicacions i l’estat actual de les promeses incomplertes pel Departament:

Comuniucat Tarragona
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