
Reclamem l’any sabàtic!

Ara que sembla que som a les portes de tancar el nefast cicle de les retallades, és hora de reclamar
més drets laborals per tal que l’accés a la docència sigui més atractiu i que el cos docent actual vegi
recompensada la seva feina. Per aquest motiu, La Intersindical Educació exigim al Departament
d’Educació que estudiï i aprovi el permís de l’any sabàtic a tots els centres sostinguts amb fons
públics. Aquest permís, que ja és vigent a molts països de l’OCDE, com ara Austràlia o França, així
com a altres comunitats autònomes de l’estat, consisteix grosso modo en una minoració voluntària
del 20% en les percepcions salarials durant 4 anys (tot mantenint les cotitzacions al 100%) per tal
que al 5è any es continuï percebent aquesta quantitat sense anar a la feina. 

Aquest  permís  ens  ha  de  permetre  continuar  formant-nos  fora  de  l’aula,  viatjar,  conciliar  o,
simplement,  descansar  en  aquest  context  de  burn-out  professional.  Un  context,  l’actual,  que
reverteix molt  negativament en els nostres alumnes, ja que són els que pateixen la manca de
professorat d’algunes matèries -com ara matemàtiques o llengua catalana- quan no es troba un
substitut d’aquestes especialitats. 

És un fet constatable que els treballadors opten cada cop menys per la docència si troben una
sortida  laboral  més  atractiva.  És  per  això  que considerem que l’única  manera  d’atraure  nous
professionals és dotant l’educació d’unes millors condicions laborals. Si es vol continuar incidint en
mesures  àmpliament  impopulars  entre  el  professorat  com  ara  l’avançament  del  calendari,  la
progressiva eliminació de la jornada intensiva (fet únic a l’OCDE i clarament motivat per interessos
econòmics) o l’assistència obligatòria al centre al juliol, s’hauran d’oferir contrapartides. D’una altra
manera, continuarem sent testimonis de la sagnia de docents cap al sector privat i  d’un ampli
descontentament -ja existent- entre els que restin dins de l’aula, la qual cosa empitjorarà encara més
els resultats de les proves externes. 

Així doncs, animem la gent a seguir mobilitzant-se per aconseguir més i nous drets laborals. Cal no
oblidar que portem 14 anys gastant energies per tornar a les condicions prèvies a la crisi del deute.
Ara ja és l’hora, i el context educatiu així ho avala, de reclamar millores laborals que no només ens
equiparin en condicions a la resta de l’estat, sinó a molts països de l’OCDE.  
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