
Els Coordinadors Digitals de Catalunya no
han de treballar més que la resta de docents
a l’estiu!

S’acosta el final de curs i el 30 de juny s’acaben les activitats del professorat programades al centre.
El mes de juliol es reserva per fer activitats de formació, tot i que la normativa indica: “…la direcció
del  centre  pot  requerir  la  presència  de  docents  els  primers  dies  de  juliol,  si  es  produeixen
circumstàncies excepcionals que ho facin necessari”.

NO són excepcionals les tasques de les coordinacions digitals un cop finalitzada l’activitat lectiva del
centre que inclouen:

Control i registre de les incidències
Verificació de l’estat dels dispositius
Entrega de resguard de lliurament dels equips
Restabliment (formatejar i assignar nou usuari)
Actualització de l’inventari

El nombre de dispositius pot variar entre 150 i 1500 dispositius depenent del centre educatiu. No
podem normalitzar aquesta sobrecàrrega d’hores extraordinàries cada tancament de curs sense cap
tipus de compensació.

Per tot, al juliol, els/les coordinadors/es digitals no han de fer més, ni són menys que ningú!

https://educacio.intersindical-csc.cat/2023/06/09/els-coordinadors-digitals-de-catalunya-no-han-de-treballar-mes-que-la-resta-de-docents-a-lestiu/
https://educacio.intersindical-csc.cat/2023/06/09/els-coordinadors-digitals-de-catalunya-no-han-de-treballar-mes-que-la-resta-de-docents-a-lestiu/
https://educacio.intersindical-csc.cat/2023/06/09/els-coordinadors-digitals-de-catalunya-no-han-de-treballar-mes-que-la-resta-de-docents-a-lestiu/

