
La Intersindical planteja noves
mobilitzacions de cara al setembre

Avui, davant de la seu del Departament d’Educació, s’ha celebrat una roda de premsa en què hem
emès el següent comunicat:
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LA INTERSINDICAL CRIDEM A LA VAGA A PRINCIPIS DEL CURS QUE VE
El sindicat independentista proposem als centres educatius que no programin colònies ni
activitats fora del centre fins que el Departament d’Educació no s’avingui a una negociació
real.
Ja fa dos cursos que el sector educatiu estem en peu de guerra contra un conseller que ha superat,
de lluny, els seus predecessors pel que fa a la consolidació i l’aprofundiment de la retallada de drets
laborals i a l’autoritarisme amb què tracta el cos docent. Aquestes pràctiques han causat un gran
malestar als claustres, amb mesures tan polèmiques com l’avançament del calendari escolar o la
reintroducció de l’horari partit a la secundària.
Tot això ha estat emmarcat per un procés d’estabilització injust, fet a correcuita i malament, dividit
en dos processos radicalment diferents: d’una banda, una entrada al funcionariat per la porta gran,
sense proves ni pràctiques, farcit d’irregularitats i caracteritzat per la manca de places; de l’altra,
un concurs-oposició amb l’afegit d’un nou currículum, i amb una sensació d’espasa de Dàmocles
sobre els i les docents que s’hi han de presentar, que es pregunten si tindran feina d’aquí a dos
anys. Malgrat la pressió dels sindicats, el Departament mai no ha volgut aclarir els seus plans sobre
què passarà amb les persones en frau de llei a partir de l’1 de gener de 2025, perquè no es pot
obviar que la Llei Iceta preveu acomiadaments.
La submissió a les “recomanacions” de la Fundació Bofill; la no reversió de cap retallada, amb
l’honrosa excepció del retorn de l’hora lectiva, que va permetre la creació de 3500 dotacions extres,
també feta tard i malament; uns nous currículums que la gran majoria d’experts reals en educació
–els docents que són diàriament a l’aula– veuen com irreals i inassumibles; uns processos
d’estabilització i el maltractament que es viu dins i fora de l’aula, amb un suport nul per part del
Departament, entre d’altres, fan que calgui alçar la veu i dir PROU.
Tampoc hi ha cap compromís real per aplicar la immersió lingüística, ni es vetlla pel compliment
dels projectes lingüístics dels centres, desídia que s’afegeix al desemparament dels docents que
volen fer classes en català i no poden perquè així ho dicten uns estaments judicials arbitraris i
ultraespanyolistes. A la inaplicació de la vehicularitat del català s’hi suma la del decret d’escola
inclusiva per la manca de recursos i pel maltractament sistemàtic del personal PAE, que és
imprescindible per fer efectiva una inclusió real.
Tot i aquest panorama, La Intersindical assumim que hi ha una certa desconnexió entre molts
docents i els sindicats: les dades de participació a les eleccions i a les vagues així ho avalen. En
alguns casos hi ha dificultats econòmiques, ja que el cost que representa la vaga és substancial i la
inflació ha posat contra l’espasa i la paret un cos funcionarial que ha perdut un 25% de poder
adquisitiu els últims 15 anys. Tanmateix, l’única força del col·lectiu docent és buidar les aules i
omplir els carrers. Cal exigir la reversió total de les retallades, l’elaboració d’un currículum realista,
visibilitzar l’oposició a l’avançament del calendari, demanar suport a la conselleria quan el col·lectiu
sigui maltractat i exigir que els i les que hi som, ens quedem. Cal organització als centres i
preparació per reprendre la lluita el setembre.
Així mateix, i de cara al curs que ve, la Intersindical proposem al col·lectiu docent que ens
organitzem per emprendre mesures de pressió alternatives, com ho seria el fet que els centres
educatius suspenguessin de manera indefinida totes les colònies i la programació d’activitats fora
dels centres educatius mentre el Departament d’Educació no s’avingui a negociar la reversió de les
retallades i les imposicions que els darrers anys ha perpetrat per la porta del darrere.
Per acabar, La Intersindical fem una crida a totes les forces sindicals i al conjunt de la comunitat
educativa perquè ens unim i organitzem una vaga a principis del curs que ve. Només amb una unió
àmplia hi haurà la capacitat de desfer l’enrocament del Departament.
Unim-nos pels drets laborals. Plantem cara a les retallades!
 
Països Catalans, 24 de maig de 2023.
La Intersindical Educació



Diferents mitjans d’informació s’han fet ressò d’aquesta. Aquí podeu llegir les diferents notícies
publicades:
El PuntAvui 
Vilaweb
El Món
Social
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