Interconcertats num.2 - Estadis, augment de
sou i altres temes
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Us presentem la nova entrega del butlleti per a ’educacié concertada de la Intersindical Educacio.
Hi parlem d’estadis, retribucions com I’augment de nomina o el retorn de la paga extra, eleccions
sindicals, llengua i altres temes d’interés per als treballadors de la concertada en un format breu
que esperem que us sigui util i interessant. Tot seguit podeu descarregar el PDF del butlleti (us
animem a imprimir-lo i deixar-lo a la sala de professors) o llegir-lo directament en les imatges de
més avall.

Descarrega el butlleti Interconcertats nimero 2Baixa
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Butlleti informatiu de la Intersindical, el sindicat nacional i de classe de I'educacié concertada.

9 educacio.concertada@intersindical-csc.cat
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Tens clar si et pertoca cobrar algun estadi? Te'n donem els detalls

Els estadis sén una retribucié complementaria que valora 'experiéncia docent i, com que
no els cobres de manera automatica ni els pots demanar amb caracter retroactiu, és
essencial que coneguis amb detall quan tens dret a demanar-los per tal de cobrar tot el
que et correspon.

El primer estadi s'assoleix als 9 anys de treballar en centres educatius concertats, i els se-
guents en franges temporals de & anys. Per aconseguir-los cal acreditar una mitjana d'un
minim del B0% de la jornada total en pagament delegat a educacid infantil i primaria i
d'un 60% a la resta d'etapes. o bé d'un 100% durant els darrers 4 anys. 5i no s'arriba a
aguest minim d'hores en pagament delegat, es comptabilitzaran acumulant punts i
allargant el termini a més de 9 anys en el cas del primer estadi i a més de & en els
seguents,

El treballador o treballadora ha de sollicitar el cobrament de l'estadi al seu centre
presentant documents que acreditin 110 punts, 40 de serveis prestats i 50 de formacid i
de funcions especifiques. Els barems sén els seglents:

Serveis prestats

Per cada curs en qué les hores de pagament delegat arribin als minims descrits, se
n‘obtenen 10, mentre que, en cas que no s'arribi als minims perd si al 25% de la
jornada total, se n'obtenen 5.

Formacié

- 50 punts per postgraus, masters, doctorats o per titulacions universitaries diferents a
l'al-legada per treballar al centre.

- 20 punts per certificats elementals de llenglies estrangeres de U'Escola Oficial
d'ldiomes.

- 5 punts per cada 15 hores de formacié en cursos d'almenys 15 hores de durada. 5i el
curs en té més de 15 perd no arriba a les 30, les hores sobrants es perden, atés que no
es fa una suma del total d'hores de diferents cursos.

Funcions especifiques

§ punts per cadascuna de les activitats seglents gue es desenvolupin durant un curs
sencer:
- Coordinaciod, direccid, subdireccio, cap d'estudis, coordinacid pedagogica, cap de
departament, coordinacid de cicle, etapa o aula informatica, tutoria i tutoria de
practiques.
- Coordinacid de viatges, de colonies o d'intercanvi d'alumnes i d'altres activitats
especifiques no ordinaries que requereixin la dedicacid i planificacié d'un curs
complert.
- Elaboracié de plans estratégics, projectes i materials de desenvolupament
curricular que impliquin la dedicacié de tot un curs escolar i que assoleixin els
objectius planificats.

- Delegat de personal, membre del comité d'empresa o representant sindical a
temps complert. W

La plantilla de 3 escoles del grup Virolai aposta per la Intersindical

A 'Escola Reina Elisenda-Virolai la candidata més votada en les eleccions sindicals
va ser la de la Intersindical, que ara compta amb 2 de les 3 delegades de personal
del centre. Pocs dies després, es van celebrar eleccions a les escoles Virolai i Virolai
petit, i la plantilla va decidir que els 9 membres del nou comité d'empresa fossin
tots del sindicat independentista. B
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No t'excusis!

D'un temps encd, I'ds social del catala ha anat retrocedint. La
situacié és especialment preocupant entre infants | adolescents,
que veuen el catald com una llengua académica, allunyada del
mén del lleure i les relacions personals. Tots els qui ens hi

L de manera idiana (a casa, a l'escola, en el temps
lliure...) sem importants en la transmissié de la consciéncia
lingiiistica: sern els seus referents.

Diverses entitats (La Intersindical. SEPC, USTEC-STEs i Plataferma
per la Llengua) ens hem unit per impulsar una campanya que té
per objectiu renovar i enfortir el compromis amb el catala dels
sectors i agents més vinculats amb la joventut,

Necessitem el compromis, la voluntat i I'accid de tothom pergué
el catala sigui la llengua de referéncia dels nostres infants i
adolescents. Comptemn amb tu.
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+117%

Delegats sindicals
La Intessindical tanquer e curs 2020-2021 a leducacid

conertada amb un creixement del 117% en nombee de:
eligats  deleades sindicals:
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Has comprovat si ' han abonat l'augment del 0°9%?

5i treballes totalment o parcialment en pagament delegat t'han
d'haver la nbmina, t un 0,9% de la part
de pagament delegal que rebis.

Aquest augment és per tot Vany 2027, Aixd vol dir que, a la
namina de setembre, than d'haver pagat lacumulat des del mes
de gener. | a partir de la d’octubre has de percebre la quantitat
ique et pertoca mensualment. Totes les escoles concertades han
rebut del Departament d'Educacié els fons per a fer-hi front i
estan obligades a destinar-los a aquesta finalitat,

L'empresa és lliure d'afegir aquest augment del 0,9% a la part de
pagament privada i, tenint en compte la pérdua de poder
adquisitiu acumulada que han patit els seus treballaders, | per tal
d'ewitar discriminacions entre aguests, des de La Intersindical l'em-
iplacem a assumir-la.

lal novembre has de cobrar la paga extra del 2014

Si al 2014 ja treballaves a l'educacio concertada i les retallades
‘et van deixar sense |a paga extra, I'has de cobrar a la ndmina del
novembre,
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Vine amb nosaltres! Afilia-t'hi! ==
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