El Govern regula el procediment d’integracio
de centres educatius municipals o privats a la
xarxa de la Generalitat

Sala de

premsa

El Govern ha aprovat avui un decret llei que regula el procediment d’integraci6 de centres educatius
d’altres titularitats a la xarxa de centres publics de la Generalitat, com és el cas de centres de
titularitat d’ens local o privada.

Es dura a terme només en els casos en que hi hagi necessitats d’escolaritzacio, a sol-licitud del
centre, i existeixi el mutu acord entre aquest i el Departament d’Educacio.

https://govern.cat/salapremsa/notes-premsa/357305/govern-regula-procediment-integracio-centres-e
ducatius-municipals-privats-xarxa-generalitat

https://portaljuridic.gencat.cat/eli/es-ct/d1/2019/05/28/10

I Conveni col-lectiu d’ensenyament privat
reglat no concertat de Catalunya. Anys
2010-2015 i taules salarials 2019

Documents del I conveni col'lectiu d’ensenyament privat reglat no concertat:
https://portaldogc.gencat.cat/utilsEADOP/PDF/6087/1229752.pdf

https://portaldogc.gencat.cat/utilsEADOP/PDF/7886/1746228.pdf


https://educacio.intersindical-csc.cat/2019/10/31/el-govern-regula-el-procediment-dintegracio-de-centres-educactius-municipals-o-privats-a-la-xarxa-de-la-generalitat/
https://educacio.intersindical-csc.cat/2019/10/31/el-govern-regula-el-procediment-dintegracio-de-centres-educactius-municipals-o-privats-a-la-xarxa-de-la-generalitat/
https://educacio.intersindical-csc.cat/2019/10/31/el-govern-regula-el-procediment-dintegracio-de-centres-educactius-municipals-o-privats-a-la-xarxa-de-la-generalitat/
https://govern.cat/salapremsa/notes-premsa/357305/govern-regula-procediment-integracio-centres-educatius-municipals-privats-xarxa-generalitat
https://govern.cat/salapremsa/notes-premsa/357305/govern-regula-procediment-integracio-centres-educatius-municipals-privats-xarxa-generalitat
https://govern.cat/salapremsa/notes-premsa/357305/govern-regula-procediment-integracio-centres-educatius-municipals-privats-xarxa-generalitat
https://portaljuridic.gencat.cat/eli/es-ct/dl/2019/05/28/10
https://educacio.intersindical-csc.cat/2019/10/31/i-conveni-collectiu-densenyament-privat-reglat-no-concertat-de-catalunya-anys-2010-2015/
https://educacio.intersindical-csc.cat/2019/10/31/i-conveni-collectiu-densenyament-privat-reglat-no-concertat-de-catalunya-anys-2010-2015/
https://educacio.intersindical-csc.cat/2019/10/31/i-conveni-collectiu-densenyament-privat-reglat-no-concertat-de-catalunya-anys-2010-2015/
https://portaldogc.gencat.cat/utilsEADOP/PDF/6087/1229752.pdf
https://portaldogc.gencat.cat/utilsEADOP/PDF/7886/1746228.pdf
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DEPARTAMENT DE TREBALL, AFERS SOCIALS | FAMILIES
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Vil ol Bionl i Fala e Ll Cimiiked nigociadors dal | Codmini collictiu e el &t piival regla
i cofmcertal @ Catabospa . relaliu & bk Lauk salarals 2019, solbdrrits. on data I8 de mard die 2010, | dacord
amb @l gue disprein lakcie D02 i 3 del Reial decn lgislatu 3015, da 23 u'l.l'.l.\.l.uI.EM qual &'aprova al
Tant Pl o la Lhd die IEstatut dils treballaders: Famch 2.1} dal Real decret 7132010, de 38 da maig,
olr regilen | hpimil de Lofreeis | acords col leclius de tekal: o Decret 2ERI201E. de 30 d'agesn, de
i boracit del Dupartasant da Trekal, Sbars Sociab i Farsdia, | Famiche B de la Lie 2602010, 4 3
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Rimede:

- 1 Dingeraar la inscriposd da Facla ssanteda oo el Regielre de coreesds | acords ol bects da relal de
Direceid Garsiral o Mulicions Laberak i Qualitat an o Traball, asb notificadid a la Cosissid regecision.
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Acta final & @ Comtiaid regecision di i laues salirab para D500 del | Comnad ool ectiu d Sy it
prreal reglal fo corcartel de Calaluya

Rinonits. @l dia T8 di marg de 2010, & bk 0:30 Bones, @ la seu dEPIC (Escoli Privades Indepandents da
Catalurrpa) sibsada al carrer Malonca 318, 28 3 de OE0AT Barcslons els reprasentants flacionats que b
chtalun a contifmsatid:

ACANC (AEMOCC) B Mux Cardd | Alforas Tobal,

LET: Criera Martin | Aubsin Creps.

USOC: Pere Forge, Laandra Belunoe | Gregorio Farcd fdes.
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Modificacio del XI conveni col:lecti

RESOLUCIO TSF/1779/2019, de 4 de juny, per la qual es disposa la inscripcié i la publicacié de la
modificacié del XI Conveni col-lectiu autonomic de 1’ensenyament privat de Catalunya sostingut
totalment o parcialment amb fons publics (codi de conveni nim. 79000575011994).

https://portaldogc.gencat.cat/utilsEADOP/PDF/7910/1752127 .pdf


https://educacio.intersindical-csc.cat/2019/10/31/modificacio-de-lxi-conveni/
https://portaldogc.gencat.cat/utilsEADOP/PDF/7910/1752127.pdf
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pral reglal fo corcartal de Calalucya

Rianits ol dia 38 de marg die 2010, & lei 9:30 Bores, @ s s SEPIC {Escolis Privates Independants de
Catalurrpa ) sibuada al carme Mallorea 318, 20 3 e 08037 Banskena eli reprassntests mlaciorals gue &
ditalan a cornlifasad i

ACRNC (AEMOCC) BPYC: Mo Cardd i Allosss Tobal,
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XI Conveni col-lectiu de I’ensenyament privat
de Catalunya sostingut total o parcialment
amb fons publics

Vist el text de I’XIe Conveni col-lectiu de I’ensenyament privat de Catalunya sostingut total o
parcialment amb fons publics, subscrit en dates 14 de desembre de 2018 i 22 de febrer de 2019

https://portaldogc.gencat.cat/utilsEADOP/PDF/7836/1733792.pdf


https://educacio.intersindical-csc.cat/2019/10/31/xi-conveni-col%c2%b7lectiu-autonomic-de-lensenyament-privat-de-catalunya-sostingut-total-o-parcialment-amb-fons-publics/
https://educacio.intersindical-csc.cat/2019/10/31/xi-conveni-col%c2%b7lectiu-autonomic-de-lensenyament-privat-de-catalunya-sostingut-total-o-parcialment-amb-fons-publics/
https://educacio.intersindical-csc.cat/2019/10/31/xi-conveni-col%c2%b7lectiu-autonomic-de-lensenyament-privat-de-catalunya-sostingut-total-o-parcialment-amb-fons-publics/
https://portaldogc.gencat.cat/utilsEADOP/PDF/7836/1733792.pdf
https://portaldogc.gencat.cat/utilsEADOP/PDF/7836/1733792.pdf

Estadis

Que és un estadi?
Els estadis sén una retribucié complementaria que valora I’experiencia docent.
Quines son les retribucions?

Primer estadi: 111,77 euros.
Segon estadi: 117,55 euros.
Tercer estadi: 133,27 euros.
Quart estadi: 144,31 euros.

Cinque estadi: 126,33 euros.

Com podem obtenir estadis?

e El primer estadi s’assoleix als nou anys de treball en centres concertats.

e A partir del primer, s’assoleixen cada sis anys.

e Els estadis s’han de sol-licitar al centre per part del treballador o treballadora amb els
documents acreditatius. Si no es fa en el termini establert no hi ha pagament amb caracter
retroactiu.

e Es cobrara a partir del mes segiient a la sol-licitud.

Barems

e S’ha d’haver treballat sis cursos complets en centres concertats.

 Per aconseguir ’estadi s’ha d’acreditar un minim d’hores en pagament delegat.
educacid infantil i primaria com a minim el 80 %de les hores en pagament delegat al llarg dels
sis cursos ( 10 punts per curs ) educacio secundaria com a minim el 60% de les hores en
pagament delegat al llarg del sis cursos( 10 punts per curs ).

 Si no s’arriba al minim d’hores en pagament delegat, es comptabilitzaran acumulant punts i
allargant el termini a més de sis anys. La jornada ha de ser d’una dedicacié del 25% a
pagament delegat. es comptabilitzaran 5 punts per curs.

e S’han d’acreditar 110 punts. 50 corresponen a formacio i funcions especifiques i els altres 60
als serveis prestats.

e Formacio:
formacions de 15 hores (5 punts)
titulacions universitaries diferents a 1’alegada per treballar al centre (50 punts)
llengties (20 punts)

Altres activitats que es duguin a terme al llarg de cursos escolars complets:

Elaboracié de material, projectes, plans, etc. ( 5 punts ) coordinaci6 ( cinc punts )
organs de representacio ( 5 punts ) representacio sindical ( 5 punts )

PUNTS EN RELACIO AL % DE JORNADA SETMANAL I EQUIVALENCIES EN HORES DE
DEDICACIO EN PAGAMENT DELEGAT.


https://educacio.intersindical-csc.cat/2019/10/30/estadis/

INFANTIL I PRIMARIA

% HORES JORNADA SETMANAL PUNTS
0,0% 0
- 24,90%

25%

- 79,90%
80%
-100%
EQUIVALENCIA HORES JORNADA SETMANAL PUNTS

0

- 7,47
7,50

- 23,97
24,00
- 30,00

10

0

10

EDUCACIO SECUNDARIA

% HORES JORNADA SETMANAL PUNTS

0,0% 0
-24,90%

20%
- 59,90%

60%
- 100%

EQUIVALENCIES HORES JORNADA SETMANAL PUNTS
0-747 0

7,50 - 17,97 5)
18,00 - 30,00 10

10

Durada dels nomenaments de la borsa de
treball

La durada dels nomenaments de la borsa de treball dependra de:
Interins:

Les

places vacants que es generen per jubilacions, incapacitats
permanents o defuncions abans del dia 1 de mar¢ s’han de cobrir en
regim d’interinitat, és a dir, com a placa vacant amb data de
finalitzacié del dia 31 d’agost. Si el nomenament de la vacant és
posterior al’l de marg, la finalitzaci6 del contracte sera el


https://educacio.intersindical-csc.cat/2019/10/29/durada-dels-nomenaments/
https://educacio.intersindical-csc.cat/2019/10/29/durada-dels-nomenaments/

dia 30 de juny.

Substitucio:

Les

places en regim de substitucio tenen assignada una persona titular
que té una llicéncia, un permis, una excedencia que li permet
reincorporar-se al lloc de treball. El nomenament del substitut és
vigent fins al dia anterior de la incorporacid del titular i no
s'interromp en periodes de Nadal o Setmana Santa si la baixa del
titular inclou aquests periodes.

La

data maxima de finalitzaci6 del contracte és el dia 30 de juny,
pero la data de finalitzacié que consta a la credencial sempre és
orientativa.

Modificacio de dades

Totes
aquelles persones que formen part de la borsa poden consultar les

dades que es tenen en compte per als nomenaments que es duen a terme

durant el curs.

Aixi, si els candidats que formen part de la borsa volen modificar les dades, ho han de fer en els
periodes previstos per a aquest objectiu. Aquest curs, els periodes que es preveuen son del 13 al 20
de setembre de 2019, del 15 al 22 de novembre de 2019, del 24 al 31 de gener de 2020, i del 23 al

30 de marg de 2020.


https://educacio.intersindical-csc.cat/2019/10/29/modificacio-de-dades/

Accesa l'aplicatiu

S’hi
pot accedir a través d’aquest enllac.


https://aplicacions.ensenyament.gencat.cat/e13_bor/editLogin.do
https://aplicacions.ensenyament.gencat.cat/e13_bor/editLogin.do

